
      护理与健康学院推荐2019届优秀应届本科毕业生

免试攻读硕士学位研究生工作实施办法

根据《河南大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作实施细则》精神，推免研究生加分细则和我院实际情况制定推荐办法。

一、学院成立推免生工作小组，由院长任组长、由分管教学工作的副院长、分管学生工作的副书记、教师代表、教务员和辅导员组成的工作小组，负责本学院推免生具体工作。

二、推荐条件

1.勤奋学习，刻苦钻研，在校三年中，学习总成绩排名应在本年级相应专业的前40％，且在校期间期末考试课程无不及格门次。

2.大学英语需通过国家四级考试（成绩≥425分）。

三、推免研究生综合成绩评定计算办法

 以专业为单位对申请学生进行综合成绩排名。综合成绩包括专业成绩（占85%，最高分折成85分）和学生科研、奖励等奖项加分（占15%，最高分折成15分）两部分。

专业成绩是学生大一到大三的所有必修课程的学分必修成绩（本次共纳入35门课程），专业成绩计算办法：

某门课程学分积＝某一课程的学分数×该课程所取得的成绩。 

学分平均成绩＝所学必修课程取得的学分积之和÷所学课程学分数之和。（计算方法参考校发（2015）176号河南大学关于印发《河南大学本科学生学籍管理条例》）。
科研、奖励等奖项加分（总分不超过15分）：
（一）各类获奖、参加各类活动加分：（总分不超过10分）
1.国家级大学生创新、创业大赛（包括挑战杯等）：国家特等奖5分，金奖4分，银奖3.5分，铜奖3分，省特等奖3分，金奖2.5分，省银奖1.5分、铜奖1.25分；参加其他学校、学院团队的学生，国家特等奖3分，金奖2.75分，银奖2.5分，铜奖2分，省特等奖2分，金奖1.75分。      

2.英语竞赛、比赛类（总分不超过3分）：
（1）全国大学生英语竞赛：特等奖2分、一等奖1.75分、二等奖1.5分、三等奖1.25分、优秀奖1分。
（2）河大英语演讲：特等奖1分、一二等奖0.75分、三等奖0.5分。
（3）获英语六级证书加1分、雅思5.5分以上加1分、托福61分以上加1分。
3.奖学金：国家奖学金3分、国家励志奖学金1分、校奖学金（包括道兴、冰熊、王明岐、蓝天、种子、正商等奖学金）1分。
4.各类荣誉（同年度同类荣誉按就高原则，不重复加分）：国家级荣誉加3分；省优秀学生干部、省三好、省优秀学生、省暑期社会实践先进个人 2分，河南大学优秀学生、优秀学生干部、优秀共青团员、优秀团干、优秀实习生、优秀党员、暑期社会实践先进个人1分。护理学院优秀团学干部、优秀通讯员、学风建设先进个人、学习标兵0.5分。
宣传部、学生处、校公体、校团委、护理学院所举办的比赛、征文类活动获奖证书0.5分，年级比赛有证书0.25分。
5.计算机二、三级等级证书1分。

6.学生在校期间参军入伍服兵役或到国际组织实习1分。

（二）科研加分：（总分不超过5分）
1.科研项目：“国家大学生科技创新性实验计划项目”主持人加2分，参与人加1分；省级项目1分（名列项目组前三位）；已结项的校级创新项目组长1分，未结项的校级创新项目和院级创新项目组长0.5分。
2.论文（加分不超过3分）：一般CN文章1篇0.5分（报纸文章：省级报刊理论版文章字数在3000字以上1篇0.5分，《人民日报》、《光明日报》等国家级报刊理论版文章1篇2.5分。（省级以下报纸文章不加分。），C类刊物2.5分（文科限第一作者、理科限前两名）。
3.科研奖：省级奖1分，校级奖0.5分。
4.参加科研活动：论文被高校组织且面向全国或国际护理学界征文的学术会议接受并由本人主讲，加1分。
（三）科技创新（专用于推免研究生）
根据《河南大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作实施细则》（校发【2006】318号）文件精神，对有特殊学术专长或有突出培养潜质的学生，可按科技创新类推荐，可不受综合排名限制。
1、“昆山杯”全国大学生就业创业大赛优秀奖以上获得者；
2、“挑战杯”大学生创业计划大赛省金奖以上获得者；
3、参加北京大学、清华大学、中国人民大学等国家985高校组织的接收免试研究生的夏令营活动，并取得免试研究生接收函的学生，经学院专家组面试审核通过者；
4、在国家B类以上核心期刊发表论文者；或者论文被以下学术会议接受并由本人主讲者——国家级和国际级护理学学术机构组织的年会或专题研讨会、B类以上护理学学术期刊组织的学术会议。
                              河南大学护理与健康学院推免工作小组

                                          2017年9月8日


