西南大学纺织服装学院2018年推荐免试研究生实施方案

根据教育部《全国普通高等学校推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作管理办法（试行）》（教学〔2006〕14号）、《教育部办公厅关于进一步完善推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作办法的通知》（教学厅〔2014〕5号）和《西南大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作管理办法》(西校〔2017〕520号)，结合我院实际，制定本实施方案。
    一、工作小组
    根据学校要求，成立2018年纺织服装学院推荐免试硕士研究生工作小组。
组长：张龙琳
成员：杨坚、廖万洪、代方银、张光先、吴大洋、梁列峰、李庆、汪涛、卢明、张德胜、赵天福、黄宏佑（有下划线的姓名为具有表决权的成员，共11人）
二、工作原则
1、坚持公开、公正、公平的原则，制定科学、规范、明确的推荐标准和操作程序。
2、全面衡量、择优推荐，确保质量，宁缺毋滥。
3、在学生本人申请基础上由学院择优选拔推荐。
三、推荐名额
推荐初步人选过程中，以综合积分排名，每个专业推选综合排名靠前的选候人名单公示，依照各专业推荐名额数顺序向学校推荐。如在正式推荐结束前有拟推免人放弃推免资格（以书面申请为准）或因其他因素丧失推免资格等各种不确定性因素引起推免名额差缺时，按综合排名顺次递补。选候选人名单在学院将推免名单正式上报学校后自动失效。
初步候选人名额在学院各专业间的分配，以学生基数为基础根据实际情况予以适当调整。
各专业学术学位推免名额及候选人名额如下表，候选名额在申请并具备资格的学生中依排名顺序递补，公示名额按指标数1:1公示。
	        专业
人数
	纺织工程
（含国防生）
	服装设计与工程
	轻化工程
	合计

	学生总人数
	53
	83
	37
	173

	推免名额（人）
	2
	3
	2
	7


四、推免时间安排
1、2017年9月6日，学院动员。
2、2017年9月12日前，由学生本人向学院教学办公室提交书面申请，并且申请人有责任向教学办公室提供奖励积分依据，未提供者，奖励积分项以零分计算。
3、2017年9月13日前，学院对申请人按学校规定进行资格审查，公布符合申请资格者名单。
4、2017年9月15日前，推免候选人名单在学院网站公示3天。
5、2017年9月18日前，拟推免名单提交学校教务处。
五、候选人排名依据
以综合积分在同专业内按照从高到低排序，综合积分（百分制）=成绩积分（百分制）×80%+奖励积分（百分制）×20%。
六、附则
学院纪委对推免工作实行全程监督，如对推免工作有异议，可向学院纪委申诉，申诉电话：68251346，联系人：杨坚。
本办法由学院推荐2018年免试硕士研究生工作小组负责解释，如需变更，由学院推荐免试研究生小组研究决定。


西南大学纺织服装学院
2017年9月6日










附件：
纺织服装学院2018年推荐免试研究生加分表
	分值
	工学
	工学（国防生）
	设计学

	10分
	1.在校期间获得国家级的科技创新奖或某单项一等奖1项。
2.以第一作者在SCI刊物发表学术论文1篇。
	1.在校期间获得国家级的科技创新奖或某单项一等奖1项。
2.以第一作者在SCI刊物发表学术论文1篇。
	1.在校期间获得国家级的科技创新奖或某单项、国家部委级设计或技能大赛一等奖1项。
2.以第一作者在SCI刊物发表学术论文1篇。

	8分
	以第一作者在EI刊物发表学术论文1篇。
	以第一作者在EI刊物发表学术论文1篇。
	以第一作者在EI或CSSCI刊物发表学术论文1篇。

	6分
	1.在校期间获得国家级的科技创新奖或某单项二等奖1项。
2.以第一作者在A类刊物发表学术论文1篇。
3.发明专利1项。
	1.在校期间获得国家级的科技创新奖或某单项二等奖1项。
2.以第一作者在A类刊物发表学术论文1篇。
3.发明专利1项。
	1.在校期间获得国家级的科技创新奖或某单项二等奖1项。
2.本人获得国家级比赛二等奖1项。
3.以第一作者在A类刊物发表学术论文1篇。
4.发明专利1项。

	4分
	1.在校期间获得国家级的科技创新或某单项三等奖1项。
2.省级科技创新及某单项一等奖1项。
3.以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇。
4. 实用新型设计专利1项。
	1.在校期间获得国家级的科技创新或某单项三等奖1项。
2.省级科技创新及某单项一等奖1项。
3.以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇。
4.实用新型设计专利1项。
5.全国优秀标兵。
	1.在校期间获得国家级的科技创新或某单项三等奖1项。
2.省级科技创新及某单项一等奖1项。
3.获得国家级比赛三等奖1项。
4.以第一作者在核心期刊发表学术论文1篇。
5.实用新型设计专利1项。

	3分
	1.在校期间获得省级的科技创新或某单项二等奖1项。
2.国家大学生创新实验计划项目或省部级以上科研项目第一主持人。
	1.在校期间获得省级的科技创新或某单项二等奖1项。
2.国家大学生创新实验计划项目或省部级以上科研项目第一主持人。
3.获得校级及以上优秀国防生标兵。
	1.在校期间获得省级的科技创新或某单项二等奖1项
2.国家大学生创新实验计划项目或省部级以上科研项目第一主持人。
3.获得国家级比赛优秀奖或省部级比赛二等奖1项。
4.外观设计专利1项。

	2分
	1.在校期间以第一作者在公开发行的学术期刊发表论文1篇。
	1.在校期间以第一作者在公开发行的学术期刊发表论文1篇。
2.省级优秀标兵。
3.获得校级及以上优秀国防生或优秀国防生干部。
	1.在校期间以第一作者在公开发行的学术期刊发表论文1篇。
2.获得省部级比赛三等奖1项。


	1分
	
	完成军政训练计划，年度军政素质考核均达到合格以上。
	获得省部级比赛优秀奖1项。


注：
1. A类刊物按学校成果认定相关文件执行，核心期刊按北大核心和南大核心综合计算。
2. 论文成果如教师为第一作者，只承认排名第一的学生作者，视为第一作者，其他作者成果不加分。
3. 获奖成果按获奖级别分别为国家级承认前3（分值比例为5:3:2）、省部级承认前2（分值比例为6:4）、校级承认第一作者。如教师为第一作者，学生顺序为除教师外以上类推。
4. 合作的专利，均视为第一作者（按照专利法规定，发明人顺序不分先后）。 
5. 获奖及比赛为学科专业相关的内容。特殊情况由学术委员会研究决定。
6. 成果截止时间为当年8月31日。
7. 国防生完成军政训练计划，年度军政素质考核均达到合格以上（1分）；获得校级及以上优秀国防生或优秀国防生干部（2分）；获得校级及以上优秀国防生标兵（3分）；三类加分只取最高一类，不累计。
