初试考试大纲：
专业代码：1204
专业名称：公共管理
科目代码：
科目名称：公共经济学
第一部分    课程目标与基本要求 
一、课程目标
 公共部门经济学是公共管理专业十五门基础课程之一。公共部门经济学从经济学和管理学等角度来解释、分析和规范政府职能与作用的科学。公共经济学专门研究公共部门的经济活动，也研究非公共部门经济主体的公共经济活动以及与这些活动相关联的经济活动。公共部门是公共部门经济学的重要经济主体，它包括政府、公共企业、非营利性经济组织（例如基金会等）、国际组织、民间社会团体等，其中，政府是公共部门的最主要成员。公共部门经济学的中心线索是效率、公平和稳定问题。通过本课程的学习，使学生了解该学科领域的热点和前沿学术问题，能够运用公共经济学基本知识、基本理论和基本分析方法，对现实问题具备一定的独立分析和解决实际问题的能力。
二、基本要求
1.熟练掌握公共经济学的核心概念与基础理论。
2.具备对公共经济学前沿学术的追踪能力与研读能力。
3.具备一定的基于公共经济学的基本理论与前沿学术知识展开对现实问题的分析能力。
第二部分    课程内容与考核目标 
表明科目考察要点：
参考书目一《公共经济学》 (第1版)  张思锋 主编
一、 福利经济学原理
1. 公共部门经济职能的决定因素
2.帕累托最优、帕累托改进、资源配置效率的概念及实现条件 
3. 基数效用论与序数效用论的联系与区别
4. 资源配置方式及市场失灵的原因
二、外部性理论
1. 外部效应的表现形式
2. 外部效应是如何导致资源配置扭曲的
3.纠正外部性的机制及缺陷
三、政府干预理论
1.政府干预理论的概念与发展
2. 国内生产总值（GDP）的决定原理
3.支出乘数、税收乘数和平衡预算乘数的内涵
4. 财政政策的实施机制
5. 扩张性财政政策的功能及意义
6. 斯蒂格利茨的政府干预思想
7.政府干预理论的应用
四、公共产品理论
1. 公共产品的含义、特征
2. 公共产品的分类
3. 公共产品有效供给的条件以及公共产品的供给模型
五、公共财政理论
1.拉弗曲线理论
2. 公共支出的含义及分类
3. 公共支出各支出项目的性质
4. 瓦格纳法则”、“公共收入增长引致说”、“公共支出增长的发展模型”、
“非均衡增长模型”等公共支出增长理论
5. 税收功能
6. 税收转嫁与归宿的含义、形式及规律
7. 税收对生产者行为、消费者行为、私人储蓄、私人投资等经济行为所产生的效应
8. 公共预算的一般原则
9. 公共预算的机会成本分析，公共预算的成本效益分析
六、公共选择理论
1. 各种投票规则优缺点
2. 阿罗不可能定理
3. 公共选择过程中各行为主体的行为及其特点
4. 公共选择、单峰偏好、多峰偏好、利益集团的含义
5. 投票悖论与中位选民定理
6. 政府失灵及其表现形式
7. 公平与效率的关系
[bookmark: _GoBack]七、公共规制理论
1.公共规制的概念
2.公共规制的种类
3.不同公共规制类型的优缺点
八、新制度经济学原理
1.“交易费用”原理
2.产权理论
3. 契约理论
4.制度变迁理论
5.委托代理理论
第三部分    有关说明与实施要求 
1.考试目标的能力层次的表述
本课程对各考核点的能力要求一般分为三个层次用相关词语描述：了解基本概念——较低要求；理解、熟悉教育原理——一般要求；理论联系实际——较高要求。
本课程考核目标旨在考核学生对公共经济学的核心概念与基础理论，包括帕累托最优、外部性、市场失灵等核心概念及公共物品理论、公共选择理论等基础理论的理解与熟悉程度（一般要求）；初步具备能够运用核心概念与基本理论形成逻辑分析框架展开对实际问题的分析能力（较高要求）。
2.命题考试的若干规定
(1)本课程的命题考试是根据本大纲规定的考试内容和专业的基本要求来确定的，一般应使大学本科毕业生中优秀学生在规定的三个小时内答完全部考题，略有一些时间进行思考与检查。
(2)其难易度分为易、较易、较难、难四级，每份试卷中四种难易度，试题分数比例一般为2：3：3：2。
(3)试卷中对不同能力层次要求的试题所占的比例大致是：“了解(知识”占15%，“理解(熟悉、能、会)”占40%，“掌握(应用)”占45%。
(4)试题主要题型有概念解释、简答、论述、资料分析等题型。其中资料分析可以从文献资料和现实案例中选择。
(5)考试方式为闭卷笔试。考试时间为180分钟，试题主要测验考生对本学科的基础理论、基本知识和基本技能掌握的程度，以及运用所学理论分析、解决问题的能力。试题要有一定的区分度，难易程度要适当。一般应使本学科、专业本科毕业的优秀考生能取得及格以上成绩。

