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公共管理一级学科（1204）
硕士研究生复试细则

为深入贯彻落实习近平总书记关于统筹推进新冠肺炎

疫情防控和经济社会发展工作的重要讲话精神，落实国务院

关于新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控部署和省委省政府

的要求，为做好公共管理一级学科 2022年硕士研究生招生

复试录取工作，保证硕士研究生招生质量，按照山东省招生

考试院要求，制定本复试细则。

一．调剂基本要求

1.调剂考生初试成绩符合一志愿报考专业和调入专业 A

类考生（一区）国家线。

2.须符合我校招生简章中规定的报考条件。

3.调入专业与第一志愿报考专业相同或相近，且在同一

学科门类范围内。

4.考生初试科目应与调入专业初试科目相同或相近，其

中统考科目原则上应相同。

5.对同一批次申请我校同一专业，且初试科目完全相同

的调剂考生，我校按照考生初试成绩择优确定进入复试名单，

提交调剂志愿的时间先后顺序不作为遴选依据。

6、符合国家规定的其他调剂要求。

二、复试内容

复试内容包括专业基础知识测试、综合面试、外语听力



2

以及口语测试、思想政治素质和品德考核四个部分，每部分

单独打分，最后结合权重汇总为复试总成绩。

（一）专业基础知识测试

专业基础知识测试内容包括专业综合内容测试、同等学

力加试，考核内容主要采用综合性、开放性能力型试题。其

中，全部学科专业都需要进行专业综合内容测试，同等学力

加试适用于参加复试的同等学力考生。

1. 行政管理（120401）

1.1 专业综合内容测试：行政管理学

（1）参考书目：《行政管理学》（第六版）：夏书章主编，

高等教育出版社/中山大学出版社，2018年。

（2）题型：论述题

1.2 同等学力加试科目：政治学、公共政策

（1）参考书目：①《政治学基础》（第四版）：王浦劬

等著，北京大学出版社，2018年；②《公共政策分析导论》：

陈振明主编，中国人民大学出版社，2015年版。

（2）题型：论述题

2. 社会保障（120404）

2.1 专业综合内容测试：社会保障概论

（1）参考书目：①《社会保障学》：郑功成主编，中国

劳动社会保障出版社，2005年；②《社会保障国际比较》（第

三版）：穆怀中主编，中国劳动社会保障出版社，2014年。

（2）题型：论述题

2.2 同等学力加试科目：中国社会保障制度、人力资源管理
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（1）参考书目：①《社会保险》（第三版）：邓大松主

编，中国社会保障出版社，2015年；②《劳动与社会保障法：

规范与应用》：岳宗福、秦敏主编，西南交通大学出版社，

2019年。

（2）题型：论述题

（二）综合面试

1. 考核要求

全面考察学生对本学科专业理论知识和应用技能掌握

程度，利用所学理论分析和解决问题的能力，对本学科发展

动态的了解及在本专业领域发展的潜力、人文素质、举止表

达和礼仪等综合素质进行考核。

2. 考核内容

主要考察学生以下各方面情况：

（1）考生对本学科专业理论知识和应用技能掌握程度，

对本学科专业发展动态的了解及发展潜力，利用所学理论深

入分析和解决问题能力，创新精神以及综合素质与能力等。

全面了解考生情况，考察其综合分析表达能力，了解其对专

业课以外其他知识技能的掌握情况，考察其科研能力和水平，

了解其科研成果，如已发表的文章、论文、相关项目成果等。

（2）实践能力考核，考察考生社会实践方面经历、取

得成绩及表现出的能力。

（3）考生思想政治状况考察，并对特长、兴趣爱好的

了解和其他情况的了解等。

（三）外语听力及口语测试
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主要考察学生对英语听说的掌握程度，以及使用英语对

本学科专业理论知识的表达能力。

（四）思想政治素质和品德考核

所有考生均需上交《山东工商学院思想政治素质和品德

考核表》。主要是考核考生本人的现实表现，内容包括考生

的政治态度、思想表现、道德品质、遵纪守法、诚实守信等

方面。凡有违反国家教育考试规定、情节严重受到停考处罚，

在处罚结束后继续报名参加研究生招生考试的，根据其复试

期间表现，由学校决定是否予以录取。

以合格、不合格计，考核结果不作量化计入总成绩，不

合格者不予录取。

三、考核方式

2022年研究生复试利用网络进行远程复试。一是专业基

础知识测试，考生随机抽选专业综合测试题，同等学力考生

还需抽选同等学力测试题，以问答的形式进行考核；二是综

合面试，考生随机抽选综合面试题，以问答的形式进行考核；

三是外语听力以及口语测试，考生随机抽选测试题进行回答。

总考核时间不低于 20分钟，每项测试成绩按照满分 100

分计，合格线为 60分。

三、复试总成绩的核算方式

复试总成绩=专业基础知识测试成绩*2+综合面试成绩

*2.5+外语听说能力成绩*0.5

总成绩=初试成绩*0.6+复试总成绩*0.4

复试各项成绩有合格（低于 60 分）的不予以录取，复
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试合格的考生，按照总成绩从高到低确定拟录取名单。

四、复试平台

（一）学信网-研究生招生远程面试系统

在确保公平和可操作性的前提下，采用学信网-研究生招

生远程面试系统进行远程面试。

（二）备选平台

为防止面试系统故障影响复试进程，选择腾讯会议作为

备选方案。

五、其他未尽事宜，以学校复试录取工作方案为准。

公共管理学院

2022年 3月 23日


