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	一、组织领导
	二、复试分数线划定
	三、复试人数比例
	四、考生资格审查
	五、政策照顾
	六、复试名单公开
	七、复试方式、复试时间和复试费用
	八、复试内容和复试成绩
	九、体检
	十、考生复试纪律及要求
	（一）计划管理
	根据学校下达的招生计划，按照“按需招生、全面衡量、择优录取、宁缺毋滥”的原则进行录取。
	（二）录取总成绩计算：初试成绩占总成绩的权重为60%，复试成绩占总成绩的权重为40%。总成绩保留两位小数。
	考生录取总成绩计算公式为：
	总成绩=（初试成绩÷5）×60%+复试成绩×40%。
	（三）录取规则
	考生按总成绩排序优先录取。在总成绩相同情形下，按照复试成绩从高到低排序优先录取。如上述考生复试成绩仍相同，由学院研究生招生工作领导小组讨论，形成关于上述考生排名的书面意见，报请学校研究生招生工作领导小组审议。
	复试工作完成后，学院汇总复试结果，确定拟录取名单，报学校研究生招生工作领导小组审核。经审核确定的拟录取考生名单（包括考生姓名、考生编号、初试成绩、复试成绩、总成绩等信息）在学院官网公示10个工作日。对参加夏令营、专项计划、享受初试加分或照顾政策的考生相关情况，在公布考生名单时进行说明。公示期间名单不得修改。名单如有变动，须对变动部分作出说明，并对变动内容另行公示10个工作日。公示同时要公布咨询及申诉渠道，并保证相关渠道畅通。
	（四）不予录取或取消录取资格的情况
	1.未经复试的考生不予录取。
	2.经考生确认的报考信息在录取阶段一律不作修改，对报考资格不符合规定者不予录取。未通过或未完成学历（学籍）审核的考生不得列入拟录取名单公示或上报。
	3.复试成绩（百分制）低于60分视为复试不合格，不予录取。
	4.思想政治素质和品德考核结果不合格者，不予录取。
	5.未经学院公示的考生，不予录取。
	6.应届本科毕业生（含普通高校、成人高校、普通高校举办的成人高等学历教育等应届本科毕业生）及自学考试和网络教育届时可毕业本科生，2023年9月1日前未取得国家承认的本科毕业证书或教育部留学服务中心出具的《国（境）外学历学位认证书》，取消录取资格。
	（五）考生一旦“确认拟录取”则视为同意被我校拟录取，考生不得以任何理由提出取消拟录取资格。
	（六）根据《普通高等学校学生管理规定》，我校在新生入学后3个月内按照国家招生规定对所有考生进行复查。复查中发现存在弄虚作假、徇私舞弊等情形的，确定为复查不合格，取消学籍；情节严重的，移交有关部门调查处理。

	十二、监督
	九、附则

