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	长江商学院2023年全国硕士研究生招生考试
	MBA复试录取工作方案 
	一、组织管理
	二、初试成绩基本要求
	我院执行《2023年全国硕士研究生招生考试考生进入复试的初试成绩基本要求》中A类考生的相关要求。
	国家线167分，英语41分，管理类综合能力82分。
	三、复试形式
	网络远程复试。计划于2023年4月8日启动复试。
	三、网络要求
	网络远程复试平台具体以项目实际通知为准。
	1、考生准备
	（1）采集音频、视频的设备（电脑、手机等设备）和配件（电源、支架）若干，并按照招生项目的要求在设备中
	（2）网络环境良好，电子设备各项功能运行正常且满足复试要求。
	（3）考生参加模拟演练以及复试时须使用“双机位”。“第一机位”采集考生音、视频源（考生正前方）；“第
	（4）考生应选择安静、环境简洁、无遮挡、无死角的独立房间。
	2、网络远程资格审查与诚信承诺书宣读
	2.1参加网络远程复试的考生需提前按招生项目的要求上传审查需要的材料，审查通过后，等待复试通知。
	（1）材料文件后缀可以是jpg、pdf和zip。
	（2）本人第二代居民身份证件扫描件（正反面体现在同一张A4纸上）；学历、学位证书原件和学历学位认证报
	2.2正式复试前，考官对考生的身份进行核对，审核无误后，方可开始复试：
	（1）初试准考证；
	（2）本人有效居民身份证原件；
	（3）考生阅读诚信承诺书；
	凡出示的证件需与本人实际相符合。凡是不符者，一经发现，考官有资格立即取消考生的复试资格。
	四、复试期间的应急措施
	1、复试考场安全保障。工作场所实行封闭管理，所有工作人员全程佩戴口罩。每天不少于两次消毒，合理安排人
	2、做好突发应急处置。对在复试过程中出现身体异样的工作人员，及时安排备用工作人员替换。同时将所掌握的
	五、复试程序
	1、复试小组成员要在复试时填写《长江商学院2023年硕士研究生招生复试情况记录表》。
	2、采用远程网络复试的形式。
	3、考核内容包括专业基础知识、科研创新能力、外语能力、思政品德、综合素质等五方面，远程面试结束后，复
	六、调剂  
	详情请见我院2023年长江商学院硕士研究生MBA调剂办法。
	七、成绩比重
	1、初试与复试成绩权重
	初试成绩与复试成绩所占总成绩的权重各为50%。
	2、总成绩计算
	2.1考生总成绩由初试成绩、复试成绩（包括综合面试、外语听力口语和思想政治）组成。复试成绩不合格的考
	2.2复试中, 面试成绩不合格者；思想政治素质和道德品质考核及体检结果不合格者，视为复试不合格，均不
	2.3拟录取名单依据总成绩名次确定。
	2.4若想保留入学资格，且不能在2023年开学时报到的学生，复试时须向MBA项目提交书面申请，说明保
	八、体检
	考生体检工作由招生单位在考生拟录取后组织进行。招生单位应参照教育部、原卫生部、中国残联印发的《普通高
	九、录取
	我院将在新生入学后3个月内，按照《普通高等学校学生管理规定》有关要求对所有考生进行全面复查。复查不合
	十、信息公开公示
	学院按北京市招生考试委员会有关文件要求，对硕士研究生招生全过程、各环节的相关信息将在我院官网进行公开
	 十一、咨询、申诉及监督  

