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发布日期：2025年9月12日
根据《关于做好我校2026届本科生推荐免试研究攻读研究生工作的通知》精神，我院成立2026届本科毕业生推荐免试攻读研究生工作小组，按照公平、公正、公开的原则，确定我院2026届本科毕业生免试攻读研究生工作管理办法，现将有关事项通知如下：
一、推免生工作小组
组长：黄明芳、姚岚
副组长：王静
组员：马敬东（纪委书记）、李青、张新平、沈丽宁、张研、向菲、刘晨曦、唐玉清、张韦
秘书：张兰、洪玮辰
二、推免生遴选工作原则
1. 坚持德、智、体全面衡量、择优选拔。对学生思想品德考核作为推免遴选重要内容和依据，实行思想品德考核一票否决制。
2. 对学生平时学习和科研能力综合测评基础上，突出对其创新精神、创新能力和专业能力倾向等的考察。
3. 严格按照在候选人范围内根据综合成绩排序，从高分到低分择优选拔，推荐出免试研究生名单。
4. 学院推免生工作小组严格审核认定学生的特殊学术专长，并综合衡量学生综合素质，坚决杜绝弄虚作假。
5. 经院推免生工作小组审查后，在学院布告栏张榜公示，接受各方面监督。
6. 坚持公正、公平、公开，各工作环节保证做到有章可循。
三、推免生推荐条件
1. 热爱祖国，拥护中国共产党的领导，自觉践行社会主义核心价值观，理想信念坚定，社会责任感强；
2. 加权平均成绩居本年级或专业排名的前50%；
3. 通过国家大学外语四级考试；
4. 本专业的必修课程当前无不及格记录；
5. 诚实守信，学风端正，品行优良，无任何违纪处分记录；
6. 注重全面发展，在双创、体育、艺术活动等方面表现良好；
7. 原则上应为不计划本科毕业后赴国（境）外留学的学生。
四、推免工作安排
1. 推免生均应参加选拔考核，由推免工作小组负责审核鉴定。
2. 推免生的综合成绩由学生平时成绩和奖励分组成：
综合成绩=加权平均成绩（第一次考试成绩）×90%+奖励分
奖励分不超过综合成绩的10%，即奖励加分不超过10分
3. 推免生综合评定中的奖励事宜，参照《关于印发《华中科技大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作管理办法》（校本[2021]29号）和《医药卫生管理学院推荐免试攻读硕士研究生奖励加分项目补充细则》（院发[2025]1号）。
4. 若综合成绩并列，相继比较加权成绩、专业必修课加权成绩，成绩高者优先。
5. 入围学生中，若放弃，必须提出书面放弃申明，顺位补录。
6. 公开有关推免生政策规定、推免资格、申诉渠道，学生对推免工作有意见和建议，均可向学院推免工作小组反映，教学办公室为申诉受理机构。
7. 如遇特殊事情，由推免工作小组集体决策。
8. 本办法由医药卫生管理学院负责解释。
9. 本管理办法自发布之日起执行，原有关规定同时废止。
附件：医药卫生管理学院推荐免试攻读硕士研究生奖励加分项目补充细则2025版
医药卫生管理学院
2025年9月12日




