华北理工大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作实施办法
（校字〔2025〕6号）
第一章  总  则
第一条  推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作（以下简称“推免工作”）是研究生多元招生体系的重要组成部分，是激励本科生勤奋学习、加强创新拔尖人才选拔、提高研究生生源质量、培养德智体美劳全面发展的高素质人才的重要举措。为加强学校推免工作管理，根据教育部和河北省有关文件精神，结合学校实际，制定本办法。
第二条  学校推免工作坚持公开、公平、公正原则，坚持德智体美劳全面衡量，突出对学生学习成绩、创新意识、创新能力和专业能力倾向的考查，择优推荐，确保质量。
第二章  组织领导
第三条  学校成立推免工作领导小组，负责学校推免工作领导与统筹；纪委办/监察处负责监督；教务处负责组织协调和学业成绩审定；党委学生工作部/学生处、校团委负责部分竞赛获奖、志愿服务和荣誉表彰等奖项审定。
第四条  各学院成立本单位推免工作小组，组长由学院院长担任，成员包括学院领导班子全体成员、纪检委员、辅导员、教学秘书、科研秘书及专业负责人或骨干教师组成（一般不少于9人）。学院推免工作小组成员名单应在推荐工作开始前报教务处备案。学院应成立不少于5人的专家审核小组，成员应具有相关学科副教授以上职称，原则上学院学术委员会成员不少于1/3，负责对申请推免资格学生的材料进行审核鉴定。
第三章  推荐原则和要求
第五条  推免工作突出以下原则：1.落实立德树人根本任务，坚持德智体美劳全面衡量，以德为先，把学生思想品德考核作为推免生遴选的重要内容和录取的重要依据，思想品德考核不合格者实行一票否决；2.突出考查学生的一贯学业表现，注重并加强对学生本科阶段学习情况的过程性评价，将本科阶段学业综合成绩作为推免工作最基础的遴选指标；3.引导学生全面发展，将学生参军入伍服兵役、参加志愿服务、到国际组织实习、科研成果、竞赛获奖等符合全面发展价值导向等因素纳入学校推免生遴选指标体系，综合评价学生的各方面表现。
第六条  名额分配：学校按照国家推免政策和学校发展需要，在考虑各专业全日制应届本科生毕业人数基础上，对国家一流本科专业、博士点专业、钢铁碳中和学院专业、以升班，以及智能、集成电路、能源、生物等专业予以倾斜，确定各专业具体推免名额。各学院组织过程要按照专业名额的150%进行推荐。
第七条  工作安排：各学院要召开学院推免工作小组会议，充分研究当年推免工作，公平、公正、公开、有序地组织实施本单位的推免工作。推免工作实施细则和学院推免工作小组名单要提交教务处备案。
第四章  管理与监督
第八条  推免工作实行回避制度与责任追究制度；对在推免过程中弄虚作假、有学术不端行为的学生，一经查实，取消其推免资格。本办法由教务处负责解释。
