生命科学学院推荐2026年优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作实施细则
为做好推荐2026年推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作（以下简称推免工作），根据《吉林大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作管理办法》（校发〔2022〕59号）相关要求（附件1）结合我院实际，特制定本工作实施细则。
1、学院成立推免工作小组（简称工作小组）和推免工作监督小组（简称监督小组）。工作小组负责学院推免工作实施细则的制定和组织实施。监督小组负责监督学院推免工作程序，受理学院推免工作中的异议和申诉。监督小组组长列席工作小组会议。
2、学院教务办协同学工办具体负责推免工作的日常组织协调、咨询解答、材料提交和问题反映，联系人：刘成柏，联系电话：85168250，电子邮箱：liuchengbai@jlu.edu.cn
3、学院制定并公布推免工作实施细则和素质类项目加分标准，提交本科生院备案、公示，并做好政策解读工作。
4、根据学校下达的推免名额以及专项名额构成，学院在各专业内进行推免名额分配，并进行公布。人数出现小数的情况按照四舍五入的原则取整数。按学校要求，专项名额，专项使用。
5、根据各专业培养方案确认参与综合排名的前三学年的必修和限选课程，计算学业成绩平均学分绩点（GPA）并公布排名，计入课程成绩必须全部通过。其中，大学英语课程中仅英语III、IV计入排名，军事教育、体育、新生研讨课、独立实践教学环节、唐班科研实习不计入排名。
6、素质类项目加分按照学院素质类项目加分标准（附件2）进行计算，加入学业成绩绩点中，计算综合排名。对于学生提供证明材料不充分或特殊情况，学院成立专家审核小组，进行审核认定，或组织相关学生在学院范围内进行公开答辩，排除抄袭、造假、冒名及有名无实等情况。
7、学院普通专业的学生综合排名以本专业前40%的学生的学业成绩绩点为选拔线，在计算素质类项目加分后，综合成绩达到选拔线及以上的学生具备推免资格；“基础学科拔尖学生培养计划”学生不受综合排名限制。
8、根据“普通推荐（包括推免直博生）”、“研究生支教团”、“专项推免补偿计划”推荐等推荐类型的遴选条件，按照学校推免工作进度安排，符合各项推荐条件的学生向学院及相关部门提出申请，并提交相关证明材料，学院组织审核。推荐资格严格按照学校文件中（附件1）各推免类型对应的要求，人数出现小数的情况按照四舍五入的原则取整数。
9、依据学校下达推荐名额的120%-150%比例确定推荐考核人选，以学生的思想品德和本科阶段综合排名作为遴选指标，学院组织专家择优确定最终推荐人选名单上报本科生院，同时进行公示。
10、已被招生单位接收的推免生，不得再报名参加当年硕士研究生考试招生，否则取消其推免录取资格。
11、本工作细则解释权在吉林大学生命科学学院推免工作小组。
吉林大学生命科学学院
2025年9月2日




