四川师范大学各学院2026年推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位工作方案
根据学校《关于开展2026年推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位工作的通知》相关规定，各学院结合实际情况制定本单位2026年推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士研究生工作方案。
一、组织机构
学院成立推免硕士研究生遴选工作领导小组（工作小组），全面负责推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生的工作，由学院书记和院长担任组长，成员由分管教学副院长、分管学生工作副书记、教师代表、辅导员等组成；学院同时成立专家审核推荐小组，负责对申请推免学生的学术成果、竞赛获奖等进行考察鉴定。
二、推免类型
学院2026年推免生分为普通序列推免生、研究生支教团推免专项计划二种类别。普通序列推免生由学院组织推免；研究生支教团推免专项计划由校团委组织推免。学生只能申请其中之一，不得同时交叉申请两个类别。
三、参加推免生选拔的基本条件
（一）纳入国家普通本科招生计划录取的应届毕业生（不含公费师范生、专升本及非西藏生源定向西藏就业等学生）；（二）思想品德考核合格，德智体美劳全面发展；（三）在校期间所在本科专业教学计划所列各考试、考查课程无不合格（含不及格）记录；（四）无考试作弊和剽窃他人学术成果等学术不端行为，无未解除违反校规校纪的纪律处分；（五）全国大学生英语四级考试获425分（含）以上成绩（全国大学生日语四级考试成绩达到60分）；艺体类专业学生参加四川省大学英语新三级考试取得合格证书或参加全国大学生英语四级考试获350分（含）以上成绩；外语类专业学生参加对应语种的全国专业外语四级考试成绩为“良”及以上；（六）前五学期荣获两次以上（含两次）校级及以上学习优秀奖学金和一次以上（含一次）校级及以上荣誉称号。
四、名额分配
学校下达给学院的2026届应届本科毕业生推免生普通序列推免指标，含基础性指标、奖励性指标和支持性指标；学院经推免工作小组研究后按专业分配，并在学院范围内公示。
五、评价办法
综合成绩（百分制）＝前三年学业成绩（百分制）×80%＋前五学期综合素质测评成绩（百分制）×20%；学业成绩按该课程首次考试成绩计算；前五学期综合素质测评成绩以学生工作部奖学金评定计算方式为准；同一专业学生因转专业等原因导致综合素质测评基本分不一致的，统一按《四川师范大学本专科学生综合素质测评办法（试行）》规定的基本分75分做归一处理。
