一、指导思想。接收推免生工作旨在选拔具有扎实工科基础、较强科研能力和创新潜质的优秀人才，坚持公开、公平、公正、择优原则。
二、组织管理。学院成立接收推免生工作小组，由学院主要领导任组长，负责本学院接收推免生工作的组织、审核与考核。
三、申请条件。获得推免资格的优秀应届本科毕业生；拥护中国共产党的领导，品行端正，遵纪守法；身体健康状况符合国家与学校规定；具有浓厚的学术研究兴趣和较强的创新能力。
四、接收流程。申请人在“推免服务系统”填报志愿并提交材料；学院审核申请材料，确定进入考核的申请人名单并发送复试通知；学院组织综合考核；确定拟录取名单经研究生院审核后发放待录取通知。
五、考核内容。考核以面试方式进行，重点考察考生的计算机与人工智能专业基础、逻辑思维能力、科研经历与外语水平，成绩按百分制计分。
