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	沈阳农业大学关于做好2026年推荐优秀
	应届本科生免试攻读研究生工作的通知
	研〔2025〕35号
	各学院：
	为做好我校2026年推免生工作，按照教育部、省教育厅、省招办有关文件通知要求，根据《沈阳农业大学优秀
	一、推荐选拔原则
	三、工作流程及时间安排
	（一）学校部署。9月2日，学校召开推免工作领导小组会议审议推荐名额计划分配及工作时间安排等；学校召开
	（二）学生申报。9月3日-4日，符合申请条件的学生填写《沈阳农业大学推荐免试攻读研究生思想品德考核表
	（三）学院推荐和公示。9月5日至11日，各学院按照学校推免工作办法和本单位实施细则对申请人的相关材料
	(四）指标调配。如各学院有未完成的推荐指标，由学校收回统筹分配。
	四、监督与申诉
	                                 研究生处
	2025年9月2日
	附件1：沈阳农业大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作回避制度实施细则
	附件2：沈阳农业大学推荐免试研究生综合评价考核计分办法
	附件3：沈阳农业大学推荐免试攻读研究生思想品德考核表
	附件4：沈阳农业大学推荐免试攻读硕士学位研究生资格申请表
	附件5：沈阳农业大学推荐免试攻读研究生综合评价成绩计算表
	附件6：XX学院2026年推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生结果

