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	环境学院关于2026届本科毕业生
	推荐免试攻读研究生工作方案
	一、学院推荐免试生领导小组及工作小组
	二、推荐条件
	三、推荐原则
	四、推荐指标
	五、推荐程序
	六、接收程序
	七、学业奖学金及助学金
	八、其它

	（一）学生向学院申请特殊学术专长 A 类名额认定，提交相关材料，学院同步将学生相关材料进行公示。其中
	（二）学校授权学院专家审核小组（专家审核小组成员应具有相关学科副教授以上职称，一般不少于 5 人）对
	（三）由学校本科生推免工作领导小组组建学校专家审核小组，组织学院推荐学生参加遴选，确定遴选结果。未参
	（四）遴选过程要做好记录，学生申请资料、遴选过程及结果等相关资料由本科生院存档，遴选结果在全校范围内

