西南民族大学关于推荐2026届优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作的实施方案
（校发〔2016〕79号）
根据教育部《全国普通高等学校推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作管理办法（试行）》（教学〔2006〕14号）、《教育部办公厅关于进一步规范和加强推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生工作的通知》（教学厅〔2020〕12号）等通知要求，以及教育部2026年推免工作视频会议精神，结合学校《西南民族大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位工作实施办法》（校发〔2016〕79号）文件相关规定和学校实际情况，特制定本实施方案。
一、推荐原则
（一）严格把控思想政治品德关。始终将学生思想政治素质和品德考核作为遴选推荐与考核录取的首要标准，着重考查学生的政治态度、思想表现、道德品质、科学精神、诚实守信、遵纪守法等方面的情况。对于思想品德考核不合格的学生，坚决不予推荐和录取。
（二）突出考查学生的一贯学业表现。高度重视并强化对学生本科阶段全过程的评价，将本科阶段学业综合成绩作为推免生遴选的基础性指标。学业成绩的计算以纳入推免的相关课程首次成绩为准，不专门组织遴选推免生的考试。
（三）充分发挥推免政策的引导和激励作用。积极主动服务国家战略，科学合理分配和优化推免名额及推免招生计划，对国家发展急需的相关学科专业、重点项目、重点领域等方向给予重点倾斜和支持。
（四）坚持科学评价，引导学生全面发展。将符合全面发展价值导向等因素纳入学校推免生遴选指标体系，合理设置各遴选指标的权重及单项指标上限分值，全面、综合地评价学生的各方面表现。
（五）坚持以人为本，切实保障学生权益。充分保障推免学生自主报考的权利，鼓励推免生在不同地区、不同招生单位以及不同学科之间开展交流学习。
二、推荐对象与条件
推荐对象为纳入国家普通本科招生计划录取的应届本科毕业生（不含专升本、第二学士学位、独立学院学生）；品行优良，无违法违纪受处分记录，无学术不端行为；学习成绩优秀，学术研究兴趣浓厚，具有较强的创新精神和专业能力。
三、工作程序
学校成立推免生遴选工作领导小组，统一领导全校推免工作；各学院成立推免生遴选工作小组，负责本学院推免生的资格审查、综合考核与拟推荐名单确定。按学生申请、学院资格审查与综合考核、拟推荐名单学院公示、学校审定并在全校公示的程序进行，公示无异议后在“全国推荐免试攻读研究生信息公开暨管理服务系统”中完成推免生资格备案。
