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一、组织机构
1. 学院成立由院长任组长的免试推荐工作组，成员包括分管本科教学的副院长、分管研究生的副院长、分管学生工作的副书记、教师代表等，负责领导安排本院推免工作，审议推免工作细则、程序及推免名单，研究解决推免工作中的重要问题。组长：方长青；成员：张晓春、刘永、袁蕾、聂高扬、张帅、刘小勇、高达敬。
2. 学院成立推荐免试研究生专家审核小组，负责对学生的科研创新成果、论文、竞赛获奖奖项及内容进行审核鉴定。成员：李淑娟、党发宁、余宁梅、费蓉、赵桐、陈雅琴、李薇。
二、推免条件
（一）基本条件
1. 推荐对象为我校纳入国家普通本科招生计划录取的国际工学院应届本科毕业生。
2. 拥护中国共产党的领导和社会主义制度，具有高尚的爱国主义情操和集体主义精神，遵纪守法，诚实守信，思想品德优良，在校期间无因考试作弊、学术不端及违法违纪等行为获得的校级处分。
3. 积极参加体育锻炼，身体健康，且参加我校组织的大学生体能测试，成绩合格。
4. 外语水平：学生达到国家英语四级425分及以上，同等条件下通过国家英语六级者优先。
（二）专业成绩与创新成果条件
1. 学习勤奋，刻苦钻研，各门课程都及格，全部课程平均学分绩点≥4.00且位于本专业年级排名前10%者。
2. 科技竞赛创新成果突出，获奖（以获奖证书或上级主管部门证明为准）满足下列条件之一者，在同等条件下优先推荐：
（1）国家级A类科技创新竞赛一等奖（中国国际大学生创新大赛（原“互联网+”大赛）国家级银奖及以上）总排名前三的本科生；
（2）国家级A类科技创新竞赛二、三等奖及中国国际大学生创新大赛（原“互联网+”大赛）、数学建模、电子竞赛、“挑战杯”省级最高奖排名第一的本科生。
（三）专家推荐
拟申请推免学生必须有一名本专业专家推荐。推荐专家须具备研究生导师资格，原则上每位专家限推荐2名学生。
三、创新获奖认定及加分原则
1. 创新成果认定类别包含竞赛类、学术论文、科技成果类、专利和软件著作权类。其中科技竞赛认定范围以学校公布的《2023年西安理工大学教务处主管本科生学科竞赛目录》和《西安理工大大学科技类竞赛目录（校团委主管）》（2022年发布）为准。
2. 若创新成果已用于冲抵不及格课程，则不得加分。
3. 创新成果（以获奖证书或上级主管部门证明为准）获得者申请学分绩点加分，按照以下原则执行：
（1）竞赛类加分标准如下：国家级一等（金奖）排名第一加0.1分，排名第二加0.08分，排名第三加0.06分，排名第四加0.04分，排名第五加0.04分（A类项目）；B、C类项目排名第一加0.06分，排名第二加0.04分，排名第三加0.02分。国家级二等（银奖）排名第一加0.06分，排名第二加0.04分，排名第三加0.02分，排名第四加0.01分，排名第五加0.01分（A类项目）；B、C类项目排名第一加0.02分，排名第二加0.01分，排名第三加0.005分。国家级三等（铜奖）排名第一加0.02分，排名第二加0.01分，排名第三加0.005分，排名第四加0.0025分，排名第五加0.0025分（A类项目）；B、C类项目排名第一加0.01分，排名第二加0.005分，排名第三加0.0025分。校团委主管科技竞赛加分标准与教务处主管学科竞赛对应等级一致。
（本通知同时涵盖预推免与正式推免流程）




